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2. MAOHXIAKA AITIOTEAEXMATA

MoaOncroxd Aroteriocpora

Metd v oAoKANp®oT Tov pabnpatog o portntyg Oa tpénet va gival og Béon va:

Opioel 10 avtikeipevo g AlamoAttiokng Poyoroyiag kot e pebodoroyiag .

YVVELONTOTOMGEL TOVG TEPLOPIGUOVG TOV TEGT VONUOGUVNG (Kot Oyt Hovo), 6tay autd
YOPNYOUVTUL GE UT SVTIKOVG TOALTIGHOVG,

YUVELONTOTOMCEL TV GYETIKOTNTO TNG £VVOLOG TOL €0LTOV KOl TOV OOTPOCOTIKMV
oY£0e®V (OLLPLAIKDV, PIMK®V, OIKOYEVELUK®DV)

Evtomicer 11c outieg TV S0HAOIKOV GUYKPOUGE®V, KOTOVOMVIOG TOV POAO TOL
€0VOKEVTIPIG OV, TV TPOKATAAWYEMV KOl TOV PATGLGHOV.

I'evikég IkavoTnTeg

H xatavonon g emidpoong mov aokel to MOMTICUIKO TAaiclo otnv ovOpdmvn
GLUTEPLPOPA.

H xotavonon tov aviikeyévov tng AltamoAttiopikng Poyoroylag kot tng pebodoroyiog
™me.

H epoppoyn dedopévov g Atamoltiopikng Yoyxoloylag oty mopéuPocn oe
UETAVACTEG KOl TPOGPLYEG. ACGKNGT KPLTIKNG KOVOTNTOG (OTOAAAYLEVT] OO OVOYWOYEG
KOl 0TAOVOTEVTIKEG TPOCEYYIGELS) KOl CLUTOKPLTIKTG.




e Tlpoaywyn g ehevBepng, ONOVPYIKNAG KO ETAYOYIKNG OKEYNC.

3. IEPIEXOMENO MAGHMATOX

e Opopdc g AtamoAtiopikng Yvyoroyiog & tov molticpod: Xvumepipopd &
ToMTIoUOG

e H pebodoroyia g dramortiopikng yoyoroyiag: Huukr/ Htikn mpocéyyion

o  AWTOMTIGUIKEG OWYELS TOV YVOOTIK®V JEPYUCIOV Kal TG avtiinyng H pétpnon g
VONUOGUVTG GE GITOWO SLOPOPETIKOD TOAITIGHOD

e H dwmolMrtiopikny mpocéyyion e E&ehiktiknig Wuyoloyiog: H Oewpio tov Piaget og
GTOUO SLOPOPETIKMV TOAMTIGUDOV

e O €av10¢ 6T0 TOMTIGUIKO TOL TAAic0: AveEdptntog/ AAANAoeSapTOUEVOS E0VTOG KO
OLTOEKTIUN o).

o YyvoaicOnuoara, kivntpo & cuumepipopd.

o Emowvovia kol Slampoconikéc oy€oels: AUPLAIKEG OYEGEIC, PIATEG KOl OIKOYEVELOKEG
oY€0elg

o Aopadikég oyéoelg: EOvokevtplopnog, 6TtepedTuma, TPOKATOANYELS KOl PUTGIGUOGC,

o Metavdoteg, Yoyikn vyeio Kol OlKoyEVEIOKEG oyéoels: H évvola Tov emmoMTiopon Kot
NG TPOGAPUOYHG.

o  Yuyum vyela Tpochywv.

o [loMtiopnog & YuyonaBoroyio: IToAtiouikd yoyocHvopoua, OpodTNTES Kot S10pOPES GE
Baoikég S0y vmOTIKEG KATIYOPIES, WLYOTPUVUOATIKO GTPES TPOSPVYMV

e AWTOMTIGHIKY GLUPBOVAEVTIKN): O pPOAOG TOV TOMTICUIKGOV oSV Oepamevt-
Bepamevdpevou oty BepamevTikn cuppayio Kot otny OepamevtiKy dadikocio

4. AIAAKTIKEX kon MAGHXIAKEX MEGOAOI - AZIOAOI'HXH

TPOITIOX ITAPAAOXHX . . ,
v t4én (Ilpdcwno pe TpdGmRO).

O1 cuvavtnoelg mepthapPfévovy eUTAOVTIGHEVT E1GT)YNON,
epyocio 6€ OUAOES, KATOYIGUOG 10DV, HEAETN TTEPITTOONG.

XPHXH TEXNOAOI'IQN

IMAHPO®OPIAX KAI

EINIKOINQNIQN | Yrootpi&n g nobnotokng dadikaciog HEcm g
niexktpovikng mhoteopuag UoC e-learn.

Xpron T.ILE. ot d1dackario

OPT'ANQXH Doprog
ATAAXKAAIAX ApaocTypiotyra Epyaciag ECTS povades
E&aunvov
AwhéEelg 39 1,56
Amors?njg ug?»sm 60 2.4
yio TEAKY] eEETOoN
YVUUETOYN OTNV
TEAIKN YPOTTY 2 0,08
e&étaon
2vvoio MabOnjuarog 101 4,04
A:;)%z}?;l;ég H a&orhdynon yiveron oty EAAvikn yAdooo pe Bdon kupimg

VAKO OV avOoPTATOL GTNV NAEKTPOVIKT GEAID0, TOL HOOAUOTOC




kal T Pacikn cvvictopevn Piphoypapia. o Tovg eortntég
Erasmus, n a&oAdynon yivetar oty Ayyhkn yidooo (pe
Kkatdbeon epyaciog/1mv Kot TeEMKEG EETACELS).

I. Tpomt tedikn efétaon mov mepAapuPivel EPMTNGELS
TOALOTTANG €MAOYNG /KAl TOTOV GMOOTOV-AA00VE KaBmG Kot
EPMTNOELS GUVIOUNG OAVTNGNG OV dVUVATAL VO TAUICIOET pe
TPOQOPIKT  €EETACT], GE  QOUTNTEG TOV  AVTIUETOTILOVV
dvoKoAieg 6To Ypamtd AOYO.

IL. Ipoaipetikd divetan 1 SLVATOTNTO AVAANYNG EPYOCIOV OE
ek Bépota tov mediov pe bonus péxpt 2 Pabuove. Xtmv
mepintoon avty Oo mpémer va  avaTpéEovv e GYETIKN
Biproypapioc kot  va  cuvBécovv o pukpn  epyacia
avackomnong aglomoldviog mnyég mov Ppiokoviol 6to Ydpo
g PProdninc 1 o Pacelg dedopévov.

Ta xprrpuo a&lodldynong mapovotdlovial KoTd TV TpdT
TOPAd0CT OV YIVETOL GTO YDOPO TOL auPdedTpov Kot givol
VOPTNUEVO GTNV NAEKTPOVIKT GEASO TOL padnpaTog.
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* Ta emomnuovikd dpbpa, Kabmg Kot 1 Kabe votnTa TOL TOPOVTOC Hobnuatog Ba ivart
dwbéoipo  6TOoLG  POouNTEG, HEGM TOL  GLOTNUATOG Olayeipong pddnong tov
Hovemompuiov Kpnnge.




